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Додаток 1

до рішення 5 сесії Боярської міської ради

VІІ скликання за № 5/146 від 16.02.2016 року
Програма

розвитку фізичної культури та спорту 

на 2016 рік

Боярка  2016
1. Актуальність.
Фізична культура та спорт є важливою складовою процесу повноцінного розвитку людини та її виховання, дієвим засобом профілактики захворювань, підготовки до продуктивної праці, захисту Батьківщини, забезпечення творчого довголіття, організації змістовного дозвілля, запобігання антигромадським проявам. 

Враховуючи посилення загрозливих тенденцій зниження рівня здоров’я, фізична культура та спорт є найбільш економічним та ефективним засобом профілактики захворювань населення, збереження тривалості активного життя, підвищення працездатності.

У місті проводиться значна робота, спрямована на стабілізацію розвитку масової фізичної культури та спорту. Недооцінюються можливості фізичної культури у формуванні здорового способу життя та зміцненні здоров’я населення, профілактиці шкідливих звичок, передусім серед молоді.

Існує потреба у проведенні якісних змін у сфері фізичної культури та спорту на основі використання сучасних підходів, об’єднаних зусиль зацікавлених організацій та широких верств населення.

Програма розвитку фізичної культури та спорту (далі – Програма) в м. Боярка спрямована на створення сприятливих умов для розвитку масових видів спорту, організації змістовного дозвілля за місцем проживання та в місцях масового відпочинку населення, визначає необхідні зміни у підходах суспільства до зміцнення здоров’я людини як найвищої гуманістичної цінності та пріоритетного напряму діяльності міськвиконкому на 2016 рік. 

2. Мета та завдання.
Метою Програми є реалізація першочергових і перспективних заходів, спрямованих на створення належних умов для розвитку масових видів спорту, організації змістовного дозвілля за місцем проживання та в місцях масового відпочинку які стануть основою поліпшення здорового способу життя та рухової активності жителів міста.

Основним завданням Програми є:


- впровадження дієвої системи фізкультурної просвіти населення, яка б сприяла формуванню традицій і культури здорового способу життя, престижу здоров’я, залученню громадян до активних занять фізичною культурою і спортом;

- впровадження ефективних форм і засобів фізкультурно-спортивної діяльності та видів спорту з урахуванням місцевих і регіональних особливостей, економічних факторів на розв’язання пріоритетної проблеми зміцнення здоров’я населення міста;

- реформування організаційних основ фізкультурно-спортивного руху, стимулювання створення широкої мережі фізкультурно-спортивних клубів, які б забезпечили належне проведення фізкультурно-оздоровчої роботи;

- збереження наявної, з подальшим удосконаленням, матеріально-технічної бази, поліпшення умов її функціонування, визначення перспективних напрямів розвитку;

- удосконалення системи підготовки збірних команд міста, спортивного резерву, підвищення якості функціонування дитячо-юнацької спортивної школи;

- визначення та задоволення регіональних потреб у кваліфікованих кадрах, підвищення професіоналізму фахівців фізичного виховання і спорту.

3. Основні напрями реалізації.
1. Фізичне виховання та фізкультурно-оздоровча робота у навчально-виховній сфері.

2. Фізкультурно-оздоровча робота у виробничій та соціально-побутовій сферах.

3. Спортивна діяльність.

4. Спортивна діяльність населення із специфічними професійними та фізичними характеристиками.

5. Система забезпечення розвитку галузі.

4. Заходи спрямовані на реалізацію Програми
	№
	Назва заходу
	Відповідальні
	Терміни

	Фізичне виховання та фізкультурно-оздоровча робота у навчально-виховній сфері

	1.
	Перевіряти стан організації занять з фізичної культури у дошкільних закладах, незалежно від відомчого підпорядкування.
	ДНЗ.
	Протягом року

	2.
	Забезпечити ефективну роботу з проведення різноманітних багатоступеневих спортивно-масових заходів та змагань, у ЗНЗ.
	Міськвиконком, ЗНЗ.
	Протягом року

	3.
	Забезпечити залучення до занять фізичною культурою та спортом на пільгових умовах дітей-сиріт, дітей-інвалідів, дітей із малозабезпечених та багатодітних сімей.
	ЗНЗ, Спеціаліст у справах неповнолітніх.
	Протягом року

	4.
	Забезпечити організацію фізкультурно-оздоровчої роботи в навчальних закладах з учнівською та студентською молоддю, віднесеної за станом здоров’я до спеціальної медичної групи.
	Міськвиконком, ДНЗ, ЗОШ
	Протягом року

	Фізкультурно-оздоровча робота у виробничій та соціально-побутовій сферах.

	5.
	Рекомендувати керівникам підприємств та установ міста створювати умови для відпочинку, проведення реабілітаційних та професійно-прикладних занять у режимі робочого дня, профілактичних занять фізкультурно-спортивного спрямування, у тому числі організації спортивно-оздоровчого туризму. 
	Підприємства та організації міста.
	Протягом року

	6.
	Проводити на всіх підприємствах та в організаціях міста фізкультурно-оздоровчу роботу.
	Підприємства та організації міста.
	Протягом року.

	7.
	Забезпечити збереження інфраструктури фізкультурно-оздоровчої та спортивної роботи за місцем проживання, мережі дитячо-підліткових клубів, налагодити контроль за використання приміщень за призначенням.
	Міськвиконком.
	Протягом року.

	8.
	Сприяти відновленню та функціонуванню у місті фізкультурно-спортивних товариств.
	Міськвиконком.
	Протягом року.

	9.
	Створювати групи фізкультурно-оздоровчої спрямованості для населення різного віку .
	ДЮСШ
	Протягом року.

	Спортивна діяльність.

	10.
	Проводити комплексні спортивні заходи за програмою спартакіад школярів, юнацьких і молодіжних ігор, спартакіад України, міських спортивних ігор згідно міського, районного та обласного календарів масових заходів. 
	Міськвиконком, ДЮСШ.
	Протягом року.

	11.
	Забезпечувати на рівні сучасних вимог підготовку збірних міста та спортсменів з видів спорту та їх виступи на чемпіонатах і змаганнях різного рівня. 
	Міськвиконком, ДЮСШ.
	Протягом року.

	12.
	Забезпечувати збереження та підвищувати ефективність діяльності спортивних гуртків та секцій, підтримувати та зміцнювати їх матеріально-технічну базу.
	ЗОШ, ДЮСШ.
	Протягом року.

	13.
	Сприяти формуванню системи спортивних клубів різних форм власності.
	Міськвиконком, ДЮСШ.
	Протягом року.

	Спортивна діяльність населення із специфічними професійними та фізичними характеристиками.

	14.
	Запровадити систему контролю за якістю фізичної підготовки молоді до служби у Збройних Силах України в усіх навчальних закладах міста.
	ВОС
	Протягом року

	15.
	Сприяти залученню молоді, схильної до правопорушень, до занять фізичною культурою і спортом, до участі в спортивно-масових змаганнях у тому числі із спортивного туризму.
	Спеціаліст у справах неповнолітніх, тур. клуб «Іскра».
	Протягом року

	16.
	Сприяти створенню на базі існуючих закладів відділення для проведення фізкультурно-оздоровчих і реабілітаційних занять та заходів для інвалідів.
	Міськвиконком, клуб «Ікар».
	Протягом року.

	17.
	Організовувати фестивалі та спортивно-масові змагання для людей з обмеженими можливостями.
	Міськвиконком, клуб «Ікар».
	Протягом року.

	5. Система забезпечення розвитку галузі.

	18.
	Визначити міські потреби у кваліфікованих кадрах фізкультурно-спортивної галузі. 
	Міськвиконком.
	Протягом року.

	19.
	Забезпечувати працівників фізичної культури та спорту сучасною методичною літературою, посібниками тощо.
	ДЮСШ
	Протягом року.

	20.
	Сприяти забезпеченню через засоби масової інформації поширення досвіду фізкультурно-спортивної роботи.
	КП «Боярка-інформ».
	Протягом року.


V. Матеріально-фінансове забезпечення

Встановити, що видатки для виконання цієї Програми складають 980 000,00 (дев’ятсот вісімдесят тис.) грн.
