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УКРАЇНА

	БОЯРСЬКА МІСЬКА РАДА
КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ
 
РІШЕННЯ

08.09.2026 року      	                                                                                    № 2/6




Про введення додаткової штатної одиниці посади кар’єрного освітнього радника та внесення змін до штатного розпису у Боярському академічному ліцеї «Гармонія» Боярської міської ради


Керуючись ст. 32 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст. 25 Закону України «Про освіту», Наказ МОН від 13.07.2026 року №1127 «Про внесення змін до Переліку закладів середньої освіти  -  учасників експериментального проекту щодо запровадження в закладах загальної середньої освіти освітніх програм, розроблених на основі типової освітньої програми для 10-12 класів закладів загальної середньої освіти, які забезпечують здобуття профільної середньої освіти за академічним спрямуванням» відповідно до клопотання директора Боярського академічного ліцею «Гармонія» Боярської міської ради від 21.08.2026 № 02.01.10/125, лист «Щодо організації освітнього процесу на другому етапі експериментального проекту щодо запровадження в закладах загальної середньої освіти освітніх програм, розроблених на основі типової освітньої програми для 10-12 класів закладів загальної середньої освіти, які забезпечують здобуття профільної середньої освіти за академічним спрямуванням», -
                                                                                                                                 
			
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ МІСЬКОЇ РАДИ
						ВИРІШИВ:
1. Погодити введення додаткової однієї штатної одиниці кар’єрного освітнього радника у Боярському академічному ліцеї «Гармонія» Боярської міської ради (надалі – Заклад).
2. Директору Боярському академічному ліцеї «Гармонія»  внести зміни до штатного розпису Закладу шляхом введення 1,0 ставки посади кар’єрного освітнього радника, з 01 вересня 2026/2027 навчального року.
3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на заступника міського голови відповідно до розподілу функціональних обов’язків.


Міський голова							        Олександр ЗАРУБІН

Керуюча справами                                                                  Ганна САЛАМАТІНА














































































ПІДГОТОВЛЕНО:
Начальник відділу
якості освіти і освітньої діяльності                                            Віта ЛЕВАШОВА


ПОГОДЖЕНО:
Начальник Управління освіти                                                     Валерій ШУЛЬГА


Заступник міського голови                                                     Наталія УЛЬЯНОВА
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